
お子様の御入学・御進級、誠におめでとうございます。この 4月に本園に着任しました園長の佐藤元治

と申します。どうぞよろしくお願いいたします。 

令和５年度は、新入園児２６名を迎え、園児数５２名でスタートしました。４月は新たな生活の始まり

のときです。新しいお友だちや新しい担任の先生とのふれあいを通して、子供たちの園生活がより一層充

実したものとなるよう期待しています。 

 

さて、加須市は「加須市人づくり宣言～教育大綱～」に基づき、教育の目的を「人づくり」と捉え、「未

来を担い 社会で活躍する人」の育成を目指して「地域密着型の教育」を推進しています。そして「加須

市人づくりプラン」をもとに、加須市教育委員会では「加須市学校教育推進計画～子ども伸び伸びプラン

～」を策定し、加須市の子どもたちの教育についての具体的な方向性を示しています。 

 

このことを踏まえ、本園では、次のことを園経営の柱として園教育を推進してまいります。 

【幼稚園教育目標】 

 〇 思い合う子  〇 いきいきと活動する子  〇 明るくたくましい子 

【経営方針「３つの重点」】 

１  成長を実感できる教育の推進 

発達段階に応じた教育環境を整え、多様な体験や遊びを通して子供たちの成長が実感できる教育を推

進します。 

２ 個に応じた指導・援助と小学校への円滑な接続 

幼児一人一人の実態を的確にとらえ、個に応じたきめ細かな指導・援助により学校生活に繋がる「生

きる力」の基礎を培います。 

３ 家庭との協働による教育の推進 

家庭や地域と密に連携を図り、協働で教育に取り組む態勢をつくります。 

【６つの基本姿勢】 

１ 幼児の成長を「信頼の絆」とします。 

２ 「先憂後楽」の姿勢を貫きます。 

３ 保護者や地域の皆様との協働の態勢を強化することに努めます。 

４ 「目的（めざす幼児の姿）」を明確に示し、「活動」自体を「成果」にしません。 

５ 最小の教育行為により、最大の教育効果を得るための工夫をします。 

６ 教育的な機能と美しさを兼ね備えた環境を維持します。  

                            【花崎北幼稚園長 佐藤 元治】 


