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令 和 ８ 年  第 ６ 回  加  須  市  教  育  委  員  会  定 例  会  会  議  録 

招集の日時   令和８年６月２９日          午後１時３０分 

招集の場所   教育委員会室 

開会の日時 令和８年６月２９日          午後１時３５分 

閉会の日時 令和８年６月２９日          午後４時３０分 

出席者の氏名 
小野田誠教育長、遠藤康江教育長職務代理者、猪股富美子委員、松永修委員、片

山上総委員 

欠席者の氏名  

会議に出席した者 

の氏名 

野中裕生涯学習部長、渡邉典孝学校教育部長、田村禎子こども局長兼学校教育

部理事、矢部良貴教育総務課長、鈴木大輔魅力ある学校づくり推進室長、塚田

義正生涯学習課長兼加須文化・学習センター館長兼北川辺郷土資料館長、松井

美紀図書館課長兼加須図書館長、髙橋一也学校教育課長兼指導主事、大澤智紀

学校給食課長兼加須学校給食センター所長、野本弘美こども局参事兼こども保

育課長兼学校教育部参事、岡戸亮学校教育課主幹兼指導主事、菅谷朋世学校教

育課主幹兼指導主事、荒木真由美こども保育課主幹兼学校教育課主幹兼指導主

事、芝田拓磨学校教育課主幹兼指導主事、岡田正道教育総務課主幹 

会期日程 第 １ 会議時間の決定 

 第 ２ 会議録署名委員の指名 

 第 ３ 前回会議録等の承認 

 第 ４ 第２２号議案 加須市生涯学習推進会議委員の委嘱について 

 第 ５ 第２３号議案 加須市立幼稚園評議員の委嘱について 

 第 ６ 第２４号議案 加須市立小・中学校に在籍する児童・生徒の障害の種

類及び程度の判断について 

 第 ７ その他  

発言者 会議の概要 

小野田教育長 ただいまから、令和８年第６回加須市教育委員会定例会を開会します。 

本日の議事日程につきましては、別紙のとおりでございますので、ご了承願い

ます。 

会議時間の短縮を図るため、事務局は各資料の説明について、簡潔明瞭に行っ

てください。 

 

 本日は、傍聴希望者はございません。 

 

 【日程第１ 会議時間の決定】 

小野田教育長 日程第１ 会議時間の決定についてでございますが、本日の日程がすべて終了

するまでとすることでよろしいでしょうか。 

（異議なしとの声あり） 

 

それでは、会議時間は、本日の日程がすべて終了するまでといたします。 
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 【日程第２ 会議録署名委員の指名】 

小野田教育長 日程第２ 会議録署名委員の指名について、今回は猪股委員にお願いいたしま

す。 

 

猪股委員 

 

はい。 

 

 【日程第３ 前回会議録等の承認】 

小野田教育長 令和８年第５回定例会の会議録については、事前にお配りしてございます。 

会議録の内容について何かご質疑、ご意見等ございますか。 

 

小野田教育長 ご質疑、ご意見等ないようですので、令和８年第５回定例会の会議録について

は承認ということでよろしいでしょうか。 

 

（異議なしとの声あり） 

 

それでは、承認とします。 

 

小野田教育長 日程第４第２２号議案「加須市生涯学習推進会議委員の委嘱について」から日

程第６第２４号議案「加須市立小・中学校に在籍する児童・生徒の障害の種類及

び程度の判断について」までは、人事案件並びに個人情報を含む案件であること

から、加須市情報公開条例第７条第１項第２号及び第４号の非公開情報にあたり

ます。 

 

よって、日程第４から日程第６は、加須市教育委員会会議規則第３条第５項に

基づき、会議を非公開とすることでよろしいですか。 

 

（よろしい との声あり） 

 

小野田教育長 それでは、これより会議を非公開といたします。 

 

 【日程第４ 第２２号議案「加須市生涯学習推進会議委員の委嘱について」】 

 

 （全員賛成により原案可決） 

 

 【日程第５ 第２３号議案「加須市立幼稚園評議員の委嘱について」】 

 

 （全員賛成により原案可決） 

 

 【日程第６ 第２４号議案「加須市立小・中学校に在籍する児童・生徒の障害の

種類及び程度の判断について」】 

 

 （全員賛成により原案可決） 

 

小野田教育長 これより会議の非公開を解きます。 
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 【日程第７ 「その他」】 

小野田教育長 日程第７ 「その他」でございます。 

諸般の報告をさせます。 

野中生涯学習部長より順次報告をいたします。 

 

野中生涯学習部長 

 

・魅力ある学校づくり基本計画骨子案について 

・教育委員の再任及び新任について 

・加須市立図書館へのWi-Fi設置について 

 

渡邉学校教育部長 ・教職員事故について 

・救助袋の設置状況等について 

 

田村こども局長 ・夏休み中の酷暑対策及び食支援について 

・加須児童館でのイベント（楠柾さんとのおはなし会）について 

 

小野田教育長 何かご質疑、ご意見等ございますか。 

 

松永委員 「加須市魅力ある学校づくり基本計画（骨子案）」やその概要版については、今

後、多くの市民の方の目に触れ、学校再編等のあり方を考えるための資料として

活用されることが考えられます。そのため、意図することが正確に伝わるように

表現の仕方を一層点検していくことが必要と考えます。 

 

松永委員 「加須市立小・中学校児童生徒の体力の状況について（結果・考察）」の情報提

供をしていただきありがとうございました。新体力テストの結果の考察部分につ

いては、学校にフィードバックし、各学校の課題の改善に生かしていただくよう

指導願えればと思います。 

 

猪股委員 部活動におけるＳＮＳを使った情報共有など、教職員のＳＮＳの取扱いについ

てルールはあるのでしょうか。 

また、生成ＡＩで作成したイラストなど、行政関係の文書の著作権のチェック

はあるのでしょうか。 

 

渡邉学校教育部長 教職員のＳＮＳの取扱いについてはガイドラインを定めています。そのガイド

ラインでは、こどもたちのＳＮＳのグループの中に教員が入ることは禁止してい

ます。 

 

矢部教育総務課長 生成ＡＩの利用に関するルールは、ＤＸ推進課がガイドラインを定めています。

生成されたイラストなどの著作権は、各課で確認を行うこととされています。 

 

小野田教育長 「加須市立学校の教育職員に関する業務量管理・健康確保措置実施計画につい

て」説明と質疑応答を行います。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

・加須市立学校の教育職員に関する業務量管理・健康確保措置実施計画について

説明 

 

猪股委員 教育委員会からこの計画が公表され、計画を策定しなければならない背景や現
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状を把握していない一般の方々が見たときに、教員の働き方改革という言葉がネ

ガティブに捉えられるのではないかと思います。 

地域自体も高齢化が進み、子育て世代は共働きが普通という状況の中で、学校

が今まで担っていた様々な地域社会の業務を地域に移行する計画は、実効性があ

る計画なのかなという第１印象がありました。 

そのため、学校の先生方の働き方改革ということだけではなく、教育の質を高

めることができるよう、今進めている魅力ある学校づくりと両輪でこの計画も進

めていってほしいと思います。 

 

猪股委員 計画の中に「地域学校協働推進員」という言葉がありますが、これはふれあい

推進長のことでしょうか。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

ふれあい推進長のことではありません。新たに教育委員会からの委嘱を受けて、

地域住民等に対する助言、援助を行う人材です。 

地域学校協働推進員としてどのような方に委嘱するのがふさわしいかについて

は、今後研究してまいります。 

 

猪股委員 「教師の業務だが、負担軽減を促進すべき業務」については、今後予算措置を

講じる予定なのでしょうか。また、優先順位を付けた具体的なアクションプラン

はあるのでしょうか。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

教育活動補助員や介助員、スクールサポートスタッフの任用、ＩＣＴ機器の整

備などは、既に予算措置をしております。 

今後、さらなる負担軽減の検討をしますが、校長・園長研究協議会において協

議を重ねるとともに、働き方検討委員会の意見を踏まえて優先順位をつけて、予

算措置について検討してまいります。 

 

猪股委員 教職員が担う校務分掌の見直しについては、教育委員会が制度設計をするので

しょうか。それとも、各校の現状やニーズに応じて、学校もしくは学校運営協議

会で独自に適正化プランを策定して進めていくのでしょうか。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

市内共通の基準は本計画で定めております。学校に対して独自の適正化プラン

の策定は求めておりません。 

 

猪股委員 教員の人材不足は、せっかく現場に出られても、様々な要因によって、教員を

続けられなくなって休職したり離職したりする人が同時に増えていることもあろ

うかと思います。教職員の健康及び福祉の確保については、教職員向けの相談窓

口や外部カウンセラーとかもあるかと思いますが、管理職を含めたラインケアの

現場での対応状況はどのようになっているのか教えていただければと思います。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

精神疾患による教職員への相談等に関しましては、埼玉県教育委員会では、産

業面談やスクールカウンセラーによる相談対応、県の相談窓口の周知などを行い、

復職時には勤務時間の段階的調整、管理職との面談、個別の職場復帰支援を実施

しています。 

また、ストレスマネジメントやラインケア、ハラスメントの防止などの研修を

県で行っており、その研修等を通じて予防や早期発見等を中心としたメンタルヘ
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ルスを実施しております。 

 

小野田教育長 続いて「令和８年度部活動諸調査の結果について」質疑応答を行います。 

 

猪股委員 部活に入りたくない理由の１位は、小・中学校ともに「習い事（運動、文化、

塾）をしている」ですが、現状、こどもたちはどのような習い事をしているのでし

ょうか。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

習い事については、小学校では「小学校で部活動に所属したいか」、中学校では

「部活動に所属しているか」というアンケート項目で聞いております。「いいえ」

と回答した児童生徒の一部が、理由を自由記述に書いています。自由記述で書い

たものとしては、運動では、野球、サッカー、ボクシング、ラグビー、ダンス、陸

上、水泳が挙げられていました。運動以外の習い事は、すべてが塾であり、文化活

動を理由にしている児童生徒はおりませんでした。 

 

猪股委員 こどもたちのニーズや保護者のニーズを吸い上げられる方法を検討し、今後の

部活動の地域展開のあり方について検討していただければと思います。 

次に、運動系と文化系の種目リストが３０件ありますが、これは、現時点で協

力可能な教員や民間指導者が教えられる種目ということでリストアップされてい

るのでしょうか。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

市内の中学校で所属数が多い部活動をアンケート項目の選択肢としており、運

動系は１２項目、文化系は４項目を挙げています。また、その他の欄も設けてお

り、やってみたい活動の記述もありましたので、ピアノ、ラグビー、ギターなどが

リストに入っています。 

 

猪股委員 加須市では平成国際大学のスポーツクラブが既にいくつかの種目で活動してい

ますが、今回の調査はそれとは別の仕組みづくりを検討しているということでし

ょうか。 

それとも、平成国際大学のスポーツクラブの拡充にあたって、それを前提にし

てる調査なのか、今回の調査の位置付けを教えてください。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

平成国際大学のスポーツクラブや加須市スポーツ協会に加盟している団体のほ

か、部活動の受け皿となり得る団体の新設が可能か、可能であるのはどんな種目

かを調査し、今後の受け皿の確保を検討するためのものです。 

 

猪股委員 他の自治体を見てみると、施設や事業運営を指定管理者に委託している事例も

ありますが、本市でも指定管理者制度の導入という選択肢はあるのでしょうか。 

 

髙橋学校教育課長兼

指導主事 

県内でも大きな企業がある自治体や、地元のＮＰＯが主体となってクラブを運

営しているところもございます。 

本市につきましては、「地域クラブ活動」計画の策定を検討してますので、担当

から説明いたします。 

 

岡戸学校教育課主幹

兼指導主事 

現在、既に市内にある団体への参加のほか、新たに設置できる教室やクラブが

あるのか、立ち上げることができるのであれば、そこへ参加することができるか
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検討しています。 

今後、計画の策定を進める中でどのように部活動の地域展開を進めるのか検討

してまいりたいと考えております。 

 

小野田教育長 それでは、報告を終わります。 

 

小野田教育長 以上で、令和８年第６回定例会の議事日程は、終了といたします。 

令和８年第７回定例会は、７月２７日（月）に開会しますので、よろしくお願い

します。 

これをもちまして、令和８年第６回加須市教育委員会定例会を閉会といたしま

す。 

 

  

  

上記、会議の顛末を記載し相違ないことを証明するため、ここに署名する。 

 

令和８年７月２７日 

 

 

            教 育 長  小野田 誠 

 

 

           委   員  猪股 富美子 

 

 

           書  記  岡田 正道 

  

    


