
 

 

令和７年度 組織の見直しについて 
 

 
 

見直しの概要 
 

〇教育総務課内に『魅力ある学校づくり推進室』を新設 

中長期的に少子化が進行することが想定される中で、未来を担うこどもたちにとってより

よい教育環境を作ることが重要であり、保護者や地域住民との十分な合意形成を図りなが

ら、全市的視野に立って、小中学校の適正規模と適正配置を進めていくため、教育総務課内

に、小中学校の適正規模・適正配置の検討に係る事務を所掌し、実務的に進めるための組織

として、『魅力ある学校づくり推進室』を新設します。 

 

<行政組織図（抜粋）> 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

【参考：部課数について】 
   

 令和 6年度 部課数の増減 令和 7年度 

本庁 
14 部局 

46 課所室 
－ 

14 部局 

46 課所室 

総合支所 3 支所 6 課 － 3 支所 6 課 

合 計 
17 部局支所 

52 課所室 
増減なし 

17 部局支所 

52 課所室 

 
 

 

  

教育総務課

魅力ある学校づくり推進室

教育委員会 教育長 生涯学習部 庶務担当

施設担当


