
宣 言 日 令和　3年　10月　25日

住 所 加須市新井新田12-3

県内企業等の名称 株式会社タイセイ　埼玉工場

代表者役職 氏名 工場長　大久保茂

はＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた

三側面 ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組

経済

①環境配慮型商品の開発
バイオマス素材や再生材量使用等により
CO2排出量削減に寄与する
現在：0件

＜2030年に向けた指標＞

累計2件

＜取組開始３年後に向けた指標＞

累計1件

①従業員の有給休暇取得率向上
業務の効率化を進め、WLBの向上を図る
前年度実績：62.8%(工場全従業員平均)
②地域社会への貢献
地域の美化活動や職業体験の受入など
前年度実績：0件/年

＜2030年に向けた指標＞

①80%　②4件/年

＜取組開始３年後に向けた指標＞

①70%　②2件/年

【記載留意点】
・本様式は県のホームページで公開致しますので、様式を修正したり加工しないで御使用ください。
・（様式第３号）ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の基本的取組事項（要件２）に記載いただいた取組内容を踏まえ、
「環境」「社会」「経済」の三側面の全てについて、「ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組」を記載してください。
・指標は原則として数値目標を記載してください。
・ＳＤＧｓのターゲット年である２０３０年に向けた指標をベースにして、取組開始から３年後に向けた指標を記載し
てください。
・ＳＤＧｓ達成に向けた重点的な取組の項目には、可能な限り現時点での数値を御記入ください。

(様式第２号)

指　標

＜2030年に向けた指標＞

①35%減　②5%減

＜取組開始３年後に向けた指標＞
環境

①25%減　②２％減

①産業廃棄物削減
特にプラスチック類の減容リサイクルを推
進
前年度実績：17,400kg/年
②電気使用量の削減
使用量監視装置を用いて使い過ぎを抑制
前年度実績：210,499kwh/年

ＳＤＧｓ達成に向けた宣言書（要件１）

記

当社は、創業以来掲げてきた「顧客最優先の礎を原点に、社会に貢献し続ける企業であるべし」の企業
理念を守りながらも刻々と変化し続ける時代や環境に適応し、企業活動を地球環境の保全へと繋げて
いくことを目指します。この考えは持続可能な開発目標（SDGs)とも通ずるものと捉えており、当社事
業のさらなる持続的成長、発展を通じてSDGsの達成に貢献してまいります。

株式会社タイセイ　埼玉工場

取組方針を下記のとおり宣言します。

ＳＤＧｓ達成に向けた県内企業等の取組方針

社会


