
様式第 2号 (第 8条関係 )

審議会等会議録

会議の名称 令和 8年度 力H須市人権施策推進審議会

開催日時
令和 8年 8月 25日 (火 )

午前 10時 00分から午前 11時 15分まで

開催場所 加須市役所 5階 504会 議室

議長氏名 内田親委員

出席委員

森重克哉委員、内田親委員、鈴木市郎委員、松本治一郎委員、

古澤志げ子委員、黒川久仁子委員、尾高幸江委員、齋藤仁
二委員、

野原久美子委員

欠席委員
鈴木君恵委員、梅澤清員委員、五十畑勝己委員、佐藤任司委員、

高月章浩委員

会議次第

1 開会
2 委員委嘱・任命
3 市長挨拶
4 委員紹介
5 正副会長選出・挨拶
6 議事
(1)第 3次加須市人権施策実施計画に基づく各種施策の令和

7年度事業実施状況報告について

7 その他
。北埼玉地区3市における人権に関する意識調査の結果報告に

ついて

。制度周知チランの配布

。人権問題指導者研修会について

8 閉会

会議資料の名称

資料 1第 3次加須市人権施策実施計画に基づく各種施策の令和
7年度事業実施状況報告

資料 2第 3次加須市人権施策実施計画に基づく各種施策体系図

会議の公開又は

非公開の別
公開

非公開の理由

傍聴者の数 0人

説明者の職 。氏名

人権・男女共同参画課長 関口久美子

生涯学習課長 塚田義正

学校教育課主幹兼指導主事 栗原宏明

事務局職員職・氏名
総務部長 成田誠志

人権 。男女共同参画課長 関口久美子



七

人権 。男女共同参画課主幹 及川剛

人権・男女共同参画課主事 山崎祐貴

会議録の作成方法
■ 要点記録
口 全文記録

その他必要な事項



様式第 3号 (第 8条関係)

発言者 会議の内容(発言内容、審議経過、決定事項等)

事務局

高橋市長

高橋市長

事務局

事務局

高橋市長 (仮議長)

松本委員

高橋市長 (仮議長)

高橋市長 (仮議長)

内田会長

1 開会

2 委員委嘱・任命
(高橋市長から、委員に対して委嘱状の交付)

3 市長挨拶
(挨拶 )

4 委員紹介
(委員自己紹介)

事務局職員等紹介

(事務局職員自己紹介)

5 正副会長選出・挨拶
会長・副会長が決定するまでの間については、本審議会の招集者

でございます、高橋市長に進行をお願いいたします。

ご↓旨名ですので進行させていただきます。

加須市人権施策推進審議会条例第5条の規定に基づき、会長、副

会長を委員の皆様の互選で定めることになっております。委員の皆

様からご推薦などがございましたら、ご発言願います。

当審議会設立以来、委員を務めておられる内田委員を会長に推薦

したい。

内田委員、皆様、よろしいでしょうか。

(拍手 )

それでは、内田委員に会長をお願いいたします。続きまして、副

会長についてご選出願いたく存じます。

日頃から高齢者の見守り、地域の活動を行っておられます民生委

員・児童委員協議会会長の尾高委員を副会長に推薦したい。
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高橋市長 (仮議長)

事務局

内田会長

尾高副会長

高橋市長 (仮議長) 尾高委員、皆様、よろしいでしょうか。

(拍手 )

それでは、尾高委員に副会長をお願いいたします。会長、副会長

が決定いたしましたので、進行を司会に戻します。

高橋市長、ありがとうございました。それでは、内田会長、尾高

副会長は、それぞれ会長席、副会長席へご移動をお願ぃいたします。

ご移動の後、両委員よりご挨拶を頂真比したく存じます。

会長挨拶

(挨拶 )

副会長挨拶

(挨拶 )

事務局 6 議事
それでは、議事に入らせていただきます。

議事に先立ちまして、本日の委員の出席状況をご報告申し上げま

す。本日は、加須市人権施策推進審議会条例第 6条第 2項に定める

過半数に達しておりますことをご報告申し上げます。

また、本会議は加須市審議会等の会議の公開及び会議録の公表に

関する要綱の規定に基づき公開とし、会議録を作成のうえ、後日公

表いたします。

なお、議事の進行につきましては、同条例第 6条第 1項の規定に

より、内田会長に議長をお願いいたします。

内田会長、よろしくお願ヽヽいたします。

内田会長 (議長) (1)第 3次加須市人権施策実施計画に基づく各種施策の令和 7

年度実施状況報告について、事務局から説明をお願いします。

事務局 (資料 1「第 3次加須市人権施策実施計画に基づく各種施策の令和

7年度事業実施状況報告」及び資料 2「第 3次加須市人権施策実施

計画に基づく各種施策体系図」の説明

O各資料の概要及び令和 7年度事業評価並びに人権・男女共同参

画課所管事業説明 (人権 。男女共同参画課 関回課長)
○生涯学習課所管事業説明 (生涯学習課 塚田課長)
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内田会長 (議長)

松本委員

学校教育課栗原主

幹兼指導主事

○学校教育課所管事業説明 (学校教育課 栗原主幹兼指導主事)

ただ今の説明につきまして、ご質問やご意見がありましたら、お

願ヽヽします。

資料 1の 4ページ表中4番の「学校人権教育指導資料」について、

報告のみでしたが、できれば委員にも資料を配布していただきたか

ったと思います。

一昨年、北埼玉地区3市で人権意識調査をしましたが、問題解決

に向けてはなお課題が残るという結果でした。この指導資料とあわ

せて拝見できれば、より効果的であると思いますので、可能であれ

ば、ぜひご用意いただければと思います。

ぜひ委員の皆様にもご覧いただきたい資料ではございますが、今

年度は残部が限られておりまして、皆様に 1冊ずつお配りすること

は難しい状況でございます。

つきましては、来年度配布できるよう検討してまいります。貴重

なご意見をいただき、ありがとうございます。

内田会長 (議長) 他に何かご質問、ご意見はございますか。

(一同fな し)

内田会長 (議長) ないようですので、以上をもちまして、議事を終了いたします。

円滑な議事進行にご協力いただき、誠にありがとうございました。

進行を事務局にお返しします。

事務局 内田会長には、議事進行、大変ありがとうございました。

7 その他
(※事務連絡)

事務局 ただいまの事務連絡を含め、全体を通してご質問、ご意見等がご

ざいましたら、どうぞご発言いただきたいと思います。

人権問題指導者研修会について伺います。民生委員の中で、修了

証の授与条件が 5回中3回の参加から5回全てに変更になったこ

とが話題になりました。変更理由についてご説明いただけますでし
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生涯学習課塚田課

長

ょうか。

主催者といたしましては、全 5回を通して受講いただきたいとい

う趣旨によるものです。

内田会長

生涯学習課塚田課

長

事務局

松本委員

人権問題指導者枡修会のテーマは、どのように決定しているので

しょうか。年 5回実施している中で研修会のテーマの内容が重複し

ているということはありませんか。研修会のアンケートや外部委員

や参加者からご意見があったものを今回取り上げるなど、中身を見

直しているのでしょうか。

テーマは毎年見直しており、講義の内容につきましても、なるべ

く重ならないよう配慮しています。リーラレット「人権つて、なん

だろう?」 には人権課題を掲載しておりますが、生涯学習課では、

この中から5項目を選定して実施しているのが実情でございます。

生涯学習課が一方的に決めるのではなく、人権教育推進協議会の

研修を担当する郡会にお諮りしながら、翌年度の課題を取り決めて

いると担当者から聞いております。

関連して申し上げます。人権課題が 14ほどに増え、人権問題意

識の高まりを感じます。私が解放運動に携わつてから48年になり

ますが、当時は同和問題いわゆる部落問題、障がい者の人権、女性

の人権など、4つか5つ程度しかありませんでした。最近は、人権

問題も複雑 。多様化しており、 14も挙げられており、その中から

テーマを選定するにも労力がかかると思いますので、ローテーシヨ

ンしながら、別の機会にテーマを設けて実施できるかどうかも含め

てぞご検討いただいた方が良いかと思います。

新しいことに取り組むにはエネルギーがかかり大変ではありま

すが、そこを頑張って取り組むということが大切だと思います。国

じことに固執せず、ぜひチャレンジしていただきたい。北埼玉地区

3市の中で加須市がリードするぐらいの気持ちで、ぜひ頑張ってい

ただきたいという意見でございます。テーマはわかりやすいものに

することがポイントである、という点も一つの意見として申し添え

ます。

ご意見ありがとうございました。本市の人権リーフレット「人権

って、なんだろう?」 には、 11項目の人権課題を掲載しておりま
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事務局

事務局

尾高副会長

事務局

す。松本委員のお話のとおり、埼玉県では14の人権課題が挙げら

れております。本市では、「その他、様々な人権」の中に、例えば

対象者が少ないと思われるアイヌの人々に対する差別などを含め

ております。なお、「その他、様々な人権」につきましても、本市

の人権問題指導者研修会などで取り上げたこともございます。研修

のテーマにつきましては、今後も、生涯学習課とともに検討してま

いります。

加須市の人権施策推進基本方針では、現在 11の人権課題に触れ

ておりますが、 5年に1度の見直しのたびに、課題が増えてまいり

ました。「人権つて、なんだろう?」 の右のページに記載しており

ます3つの課題、「インターネットによる人権侵害」、「災害時にお

ける人権への配慮」、「性的少数者の人権」は、見直しで追加されて

きた課題でございます。性の多様性などにつきましても、昨年度、

児童 。生徒向けにリーフレットを作成したところですが、今後も皆

様にわかりやすくお伝えできるよう考えてまいります。

他にご質問、ご意見等はございますか。

(一同、なし)

それでは、閉会のご挨拶を尾高副会長にお願いしたく存じます。

(副会長挨拶)

ありがとうございました。

以上をもちまして、令和8年度加須市人権施策推進審議会を閉会

とさせていただきます。

5

会議の内容に相違がないことを証するため、ここに署名します。

令和 8年 月 rθ 日?
署名 lV/′


