
①行政職給料表

（人） （％） 職名 （人）

主事補 41

技師補 6

教諭 2

計 49

主事 65

技師 24

教諭 12

計 101

主任 136

教諭 8

計 144

主査 192

計 192

主幹 120

計 120

課長 34

室長 2

次長 1

主席専門員 1

副参事 1

計 39

副部長 4

参事 12

計 16

部長 10

局長 1

事務局長 2

総合支所長 3

会計管理者 1

計 17

合計 678 100.0

※定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用短時間勤務職員を除く。

等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和7年4月1日現在）

等級
等級別基準職務表に規定
する基準となる職務

合計 内訳 職制上の
段階

2
高度の知識又は経験を必要
とする業務を行う職務

101 14.9
主
事
級

1 定型的な業務を行う職務 49 7.2

主
事
補
級

4 主査又は主任教諭の職務 192 28.3
主
査
級

3
特に高度の知識又は経験を
必要とする業務を行う職務

144 21.2
主
任
級

6
課長、室長、所長、事務局
次長、主席検査員、主席専
門員又は副参事の職務

39 5.8
課
長
級

5 主幹又は副園長の職務 120 17.7
主
幹
級

8
部長、局長、事務局長、理
事、総合支所長又は会計管
理者の職務

17 2.5
部
長
級

7
副部長、副局長又は参事の
職務

16 2.4

副
部
長
級

※割合については、区分ごとに小数点第2位を四捨五入しているため合計において一致しない場合が
ある。



（人） （％） 職名 （人）

0

計 0

合計 0 -

（人） （％） 職名 （人）

技能補 1

計 1

技能補 1

衛生手 1

主査 0

土木工手 1

調理員 3

計 6

合計 7 100.0

※定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用短時間勤務職員を除く。

給料表種別

①行政職給料表

②医療職給料表

③技能労務職給料表

計

②医療職給料表

等級
等級別基準職務表に規定する

基準となる職務

合計 内訳 職制上の段
階

職制上の段
階

- 0 - -

③技能労務職給料表

等級
等級別基準職務表に規定する

基準となる職務

合計 内訳

2 - 6 85.7% -

1 - 1 14.3% -

685

※割合については、区分ごとに小数点第2位を四捨五入しているため合計において一致しない場合が
ある。

適用人数

678

0

7


