
 

 

 

平成２９年度 

加 須 市 職 員 採 用 試 験 
【民間企業等職務経験者】 

～これまでの知識や経験を加須市で活かしてみませんか！～ 
 

 

 

 

 

募 集 案 内 
  

仕事をしながらでも、受験しやすい試験です 

 

       

  平成２９年９月１７日（日） 
 

 

 

  平成２９年７月１８日（火）～７月２８日（金） 

 （土曜日及び日曜日を除く） 
 

 

  市役所本庁舎３階 職員課（７番窓口） 

  ※郵送での申し込みもできます（7/28 消印有効） 

 
 

 

加
か

 須
ぞ

 市
し

 

 
 

一次試験 

（筆記試験） 

申込期間 

受付場所 

 

○採用情報は随時更新  詳しくはＷＥＢで           

 

加須市 採用 

建 築 保健師 社会福祉士 
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■ 加須市が求める人材 

 

 
 

 

 

 

 全体の奉仕者である公務員としての基本姿勢を常

に自覚し、公正かつ公平に業務を遂行することで、市

民から信頼される職員 

 

 

 

 

 

 
 市民サービス向上のため、市民との対話を大切にし、

市民が求めているものにどうすれば応えられるかを、

市民の立場から考え、行動できる職員 

 

 

 

 

 

 
 高いコスト意識、スピード感覚と成果を重視する姿

勢など、経営感覚をもって日々の業務に取り組む職員 

 

 

 

 

 

 

 
 前例や慣習にとらわれることなく、広い視野と豊か

な想像力をもって困難な課題に積極的に取り組むチ

ャレンジ精神を持った職員 

 

 

 

 

 

 
 職務遂行のため、絶えず自分を成長させたい、能力

を高めたいという意欲を持ち続け、その実現に向けて

努力する職員 

 

 

 

 

 

 

 
全体の奉仕者としての使命と責任を自

覚し、市民に信頼される職員 

 
市民のニーズを的確に把握し、市民の立

場に立って行動できる職員 

 
高いコスト意識を持ち、成果重視の自治

体経営に取り組む職員 

 

責任・信頼 

キーワード１ 

 

市民感覚 

 

キーワード２ 

 

経営感覚 

キーワード３ 

 
広い視野と豊かな想像力を持ち、行政課

題に積極的にチャレンジできる職員 

 

積 極 性 ・ 

チャレンジ 

キーワード４ 

 
あくなき向上心を持ち、自己研鑽に励む

職員 

 

自己啓発 

キーワード５ 
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１  試験区分・試験職種・受験資格・採用予定人数 

※指定期間内・・・平成１９年７月１日から平成２９年６月３０日まで 

◆ 受験資格をすべて満たし、自力通勤かつ介助なしでのフルタイム勤務が可能な方が対象となります。 

◆ 実際の採用人数は、試験の結果により採用予定人数と異なる場合があります。 

◆ 保健師、社会福祉士及び建築の採用予定人数は、一般の採用試験（上級・中級）によ

る採用予定人数を含んでいます。 

【備考】 

（１）地方公務員法第１６条に規定する欠格条項の主な内容 

① 成年被後見人又は被保佐人（民法の一部を改正する法律（平成１１年法律第１４９号）附則第 3

条第 3項の規定により従前の例によることとされている準禁治産者を含む。） 

② 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの方 

③ 加須市の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方 

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

  

平成２９年度加須市職員採用試験の案内 

【民間企業等職務経験者】 
(保健師、社会福祉士、建築) 

試
験
区
分 

試験職種 
受験資格 採用予

定人数 生年月日 資格免許等 

民
間
企
業
等
職
務
経
験
者
試
験 

保健師 

昭和５６年４月２日から

昭和６１年４月１日まで

に生まれた方 

（平成 30 年 4 月 1 日現在

32歳～36歳） 

・ 日本国籍を有する方 

・ 保健師の資格を有する方（見込不可） 

・ 民間企業等で保健師としての職務経験

が指定期間内※で、５年以上（休業等の

期間を除く。）ある方 

・ 地方公務員法第１６条の欠格条項に該

当しない方 

１人 

社会福祉士 

・ 日本国籍を有する方 

・ 社会福祉士の資格を有する方（見込不

可） 

・ 民間企業等で社会福祉士に関する職務

経験が指定期間内※で、５年以上（休業

等の期間を除く。）ある方 

・ 地方公務員法第１６条の欠格条項に該

当しない方 

１人 

建築 

・ 日本国籍を有する方 

・ 建築基準適合判定資格者、または一級

建築士の資格を有する方（見込不可） 

・ 民間企業等で建築に関する職務経験が

指定期間内※で、５年以上（休業等の期

間を除く。）ある方 

・ 地方公務員法第１６条の欠格条項に該

当しない方 

２人 
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２  受験資格等に関する注意事項 

 （１）民間企業等においての職務経験年数が直近１０年（平成１９年７月１日から平成２

９年６月３０日まで）中に通算５年以上ある方が対象となり、それぞれの企業、団

体、自営業者等で休憩時間を除き、週 30時間以上の勤務を１年以上継続して就業し、

これらの経験が通算で５年以上であることが条件となります。職務経験が複数の場

合は、通算することができますが、同一期間内に複数の民間企業等で従事した場合

は、いずれか一方のみの経験に限ります。 

 （２）申込日現在で加須市役所職員（臨時的任用職員及び非常勤職員を除く。）である方は受験できません。 

 （３）申込日現在で資格を有していない方は、受験できません。 

 （４）次のいずれかに該当する期間は、職務経験に含みません。 

 ・休業等（疾病休暇・休職、育児休暇、介護休暇等）で勤務しなかった期間 

 ・短時間労働者（パート労働者）※としての期間 

※「短時間労働者（パート労働者）」とは、「１週間の所定労働時間が同一の事業所に雇

用される通常の労働者（正社員）」の１週間の所定労働時間に比べて短い労働者」を言

います。例えば、「パートタイマー」「アルバイト」「嘱託」「契約社員」「臨時社員」「準

社員」など、呼び名は異なっても、この条件にあてはまる労働者であれば、「短時間労

働者（パート労働者）」とします。 

 

３  主な職務内容 

  （１）保 健 師  保健指導等 

（２）社会福祉士  福祉に関する相談・援助等 

（３）建 築  建築・都市計画等に関する企画・設計、指導、協議、施工監理等 

   ※ 事業計画等により、他の職務担当に配置されることもあります。 

 

４ 試験日時及び合格発表 

試験 試験日時 合格発表 

一次試験 

・平成２９年９月１７日（日） 

・試験場所、時間等については、申込者に別途通

知します。 

１０月中旬 

二次試験 ・一次試験合格者に別途通知します。 １１月下旬 

 ※加須市ホームページで合格者の受験番号を掲示するほか、合格者にのみ郵送で通知します。 
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５  試験の方法及び内容 

試験 科目 時間 内  容 

一次試験 

（筆記試験） 

職務基礎力試験 ９０分 
社会的関心、言語的な能力及び論理的な思考力につ

いて多肢択一式により行います。 

論文試験 ７０分 

文章による表現力、課題に対する理解力、思考力、

その他の能力について記述式により行います。

（1,000字） 

職務適応性検査 ２０分 
社会人の職務、職場への適応性についての検査を行

います。 

二次試験 

（面接試験） 
人物試験  

一次試験合格者に対して個人面接による試験及び受

験資格等の確認を行います。 

 

６ 試験の配点 

試験 
一次試験 二次試験 

職務基礎能力 論文 面接 

点数 １００ １００ １００ 

   ※ 最終合格者は、職種ごとの二次試験の得点順に、男女を問わず決定します。 

   ※ 一次試験の結果は、二次試験に反映されません。 

 

７  受 付 期 間          平成２９年７月１８日（火）から７月２８日（金）まで 

                    持参又は郵送による受付 

                    ※本人以外が持参されてもかまいません。持参の場合の受付時間は、

土曜日・日曜日を除く午前８時３０分から午後５時までです。 

                    ※郵送する場合は、記入した申込書を A4が入る封筒に折り曲げずに

封入し、簡易書留で加須市職員課へ提出してください（郵送に係

る事故については、加須市は一切責任を負いません。）。裏面に申

込者の住所・氏名を必ず記入してください。【７月２８日消印有効】 

※郵送された申込書に不備があり、消印有効日までに是正されない

場合は受付できないため、時間に余裕を持って提出してください。

また、必ず連絡が取れるようにしておいてください。 

８  受 付 場 所         総務部職員課（加須市役所本庁舎３階）※各総合支所では受付できません 

９  申 込 手 続          平成２９年７月３日（月）から職員課や騎西・北川辺・大利根の各

総合支所地域振興課で配布（土曜日、日曜日及び祝日を除く。）して

いる採用試験申込書に必要な事項を記入（写真貼付を含む。）し、提

出してください。申込書は、加須市ホームページからダウンロード

することもできます。 

１０ 注 意 事 項  ◆申込書の記入を間違えた場合には、二重線を引いて修正してください。 

          ◆申込書をダウンロードする際は、A4 の用紙で両面印刷（長辺とじ）

をしてください。また、印刷したＯＡ用紙などに写真を添付する場

合は、完全にのり等が乾いてから提出してください。 

◆後日郵送される受験票に写真の貼付が必要となるため、申込書に

貼付した写真（同サイズ）をもう一枚用意しておいてください。 

申込時に提出する必要はありません。 
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◆受験当日に車いすを使用するなど、受験に際して要望がある場合

は、申込の際にお知らせください。 

◆提出書類は一切返却しません。 

 

１１  自己情報の開示 

 （１） 次のとおり採用試験に関する自己情報の開示を行います。 

 （２） 開示請求する場合は、本人であることを確認することのできる顔写真付の書類（運

転免許証等）を総務部職員課へ持参してください。電話等による開示請求はできま

せん。 

試験 開示請求できる人 開示内容 開示時期・時間 

一次試験 

二次試験 

各試験の不合格者 

（本人に限る。） 

点数 

順位 

加須市ホームページで

合格者の受験番号を掲

示する際に発表します。 

  

１２  合格から採用まで 

 （１） 最終合格者は、試験職種ごと成績順に採用候補者名簿に登載され、成績順に採用

案内をさせていただきます。採用候補者名簿は、原則として１年間有効です。 

 （２） 職種によっては、補欠者を決定する場合があります。補欠者は、採用辞退者等に

より採用予定人数に欠員が生じた場合に限り、成績順に繰上げ合格を決定します。 

 （３） 採用の時期は原則として平成３０年４月１日以降となります。 

 （４） 健康診断の結果、心身の故障のため職務遂行に支障があり、又はこれに堪えない

ことが明らかとなった場合には、採用候補者名簿から削除されます。 

 （５） 採用試験申込書、資格要件等に虚偽又は不正があった場合は採用候補者名簿から

削除されます。 

 （６） 最終合格発表後に、職務経験期間の確認のため、職歴証明書を提出していただき

ます。なお、当該職務経験の確認ができない場合は、採用されません。 

 

１３  採用されてから 

（１） 給与 

① 初任給（地域手当を含んだ額）は、個々の民間企業等における職務経験年数

に応じ、一定の基準に基づいて決定されます。 

  例）【建  築】採用時年齢３６歳で、大学卒、職務経験が１０年の場合 

         ２５４，７１８円 

② この給与は、平成２９年４月１日現在におけるもので、採用時までに給与改

定があった場合はそれによります。 
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③ 昇給は、原則として毎年１回行われます。 

④ 上記のほか、支給要件に該当する場合は、扶養手当、住居手当、通勤手当、

期末・勤勉手当等がそれぞれの条件に応じて支給されます。 

⑤ 年金は、国民年金、厚生年金及び共済年金の納付済期間や保険料免除期間等

の期間を合わせて支給されます。 

（２） 勤務時間・休暇 

① 勤務時間は、原則として午前８時３０分から午後５時１５分までです（月～

金曜日）。 

       ただし、条例・規則の改正により変更となることもあります。また、勤務先に

より異なる場合もあります。 

②  休暇は、年間２０日（４月１日採用の場合は当該年内１５日）の年次有給休暇、

疾病等の場合に与えられる病気休暇及び結婚・出産・忌引等の場合に与えられる

特別休暇等があります。 

 

参考 

（H29.4.1現在）

平成２８年度実施の職員採用試験結果

職   種 申込者数 一次受験者数 一次合格者数 二次合格者数 採用者数 受験倍率

一般事務職 124 98 39 18 13 7.5

社会福祉士 10 7 6 5 3 2.3

土木 1 1 0 0 0 -

建築 0 0 0 0 0 -

保育士 2

幼稚園教諭 6

社会福祉士（民間企業等職務経験者） 1 0 0 0 0 -

土木（民間企業等職務経験者） 0 0 0 0 0 -

建築（民間企業等職務経験者） 0 0 0 0 0 -

幼稚園教諭（民間企業等職務経験者） 5 5 4 1 1 5.0

合    計 178 143 67 34 25 5.7

平成２７年度実施の職員採用試験結果

職   種 申込者数 一次受験者数 一次合格者数 二次合格者数 採用者数 受験倍率

一般事務職 124 100 35 19 18 5.6

保健師 2 2 2 1 1 2.0

社会福祉士 4 1 1 0 0 -

土木 2 1 0 0 0 -

機械 3 2 1 1 1 2.0

保育士 21 18 14 8 3 6.0

幼稚園教諭 18 14 10 6 9 1.6

保健師（民間企業等職務経験者） 0 0 0 0 0 -

土木（民間企業等職務経験者） 0 0 0 0 0 -

機械（民間企業等職務経験者） 0 0 0 0 0 -

合    計 174 138 63 35 32 4.3

37 32 18 10 4.0



 

   

 

 

 

 

 

 

水と緑と文化の調和した元気都市 かぞ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  試験についての問い合わせ先・送付先 

  〒３４７－８５０１ 加須市三俣二丁目１番地１ 

     加須市総務部職員課（市役所本庁舎３階） 

     電話 ０４８０－６２－１１１１ 

             内線３３６・３３８ 

     E-mail shokuin@city.kazo.lg.jp 

   

  採用情報を随時更新 

   詳しくは加須市ホームページ 

   （http://www.city.kazo.lg.jp/）から 

    

 


